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人
材
確
保
に
価
格
転
嫁
が
不
可
欠

夏遼

２
０
２
４
年
度

の
最
低
賃
金
は
５０
円
ア

ッ
プ

厚
生
労
働
省
の
中
央
最
低
賃
金
審
議
会

が
決
め
た
２
０
２
４
年
度
の
最
低
賃
金

（最
賃
）
の
目
安
に
沿

っ
て
全
国
の
最
賃

が
１０
月
か
ら
改
定
さ
れ
ま
す
。

今
回
の
改

定
の
引
き
上
げ
額
の
目
安
は
５０
円
と
な
り

ま
し
た
。

通
例
な
ら
各
都
道
府
県
を
Ａ
、

Ｂ
、

Ｃ

の
３
ラ
ン
ク
に
分
け
た
改
定
の
目
安
を
示

し
ま
す
が
、

今
年
は
各
ラ
ン
ク
と
も
に

一

律
５０
円
。
こ
の
目
安
に
基
づ
い
て
各
都
道

府
県
の
最
賃
審
議
会
で
決
定
さ
れ
た
改
定

額
が
実
施
さ
れ
ま
す
。
目
安
の
全
国
の

加
重
平
均
は
１
０
５
４
円
、

昨
年
比
５

，

０
％
増
と
大
幅
に
引
き
上
げ
ら
れ
ま
し

た
。

東
京
都
は
現
在
の
１
１
１
３
円
か
ら

１
１
６
３
円
に
な
り
ま
す
。

全
都
道
府
県

が
９
０
０
円
以
上
と
な
り
、
１
０
０
０
円

以
上
が
現
在
の
８
都
府
県
か
ら
１６
都
道
府

県
に
な
り
ま
す
。

最
賃
は
こ
れ
ま
で
パ
ー

ト

・
ア
ル
バ
イ
ト
な
ど
非
正
規
社
員
の
賃

上
げ
の
役
割
を
担

っ
て
き
ま
し
た
が
、

中

小
企
業
の
正
社
員
の
領
域
に
ま
で
影
響
が

及
ん
で
い
ま
す
。

リ
ク
ル
ー
ト
の
ジ
ョ
ブ
ズ
リ
サ
ー
チ
セ

ン
タ
ー
の
調
査
に
よ
る
と
、
２
０
２
４
年

度
想
定
最
賃
が
目
安
通
り
５０
円
引
き
上
げ

ら
れ
た
場
合
、

今
年
６
月
時
点
で
最
賃
の

時
給
を
求
人
が
下
回
る
割
合
は
全
国
で

３９

・
９
％
、

滋
賀
と
大
阪
で
５０

．
３
％
、

神
奈
川
で
も
５０

。
１
％
と
５
割
を
超
え
て

い
ま
す
。

引
き
上
げ
で
影
響
を
受
け
る
企
業
に
つ

い
て
、

中
央
最
低
賃
金
審
議
会
で
も
使
用

者
側
は

「中
小
企
業
を
圧
迫
す
る
コ
ス
ト

は
増
加
す
る

一
方
で
、

小
規
模
な
企
業
ほ

ど
価
格
転
嫁
が
で
き
ず
、

賃
上
げ
原
資
の

確
保
が
困
難
な
状
況
で
あ
り
、

ま
た
、

企

業
規
模
や
地
域
に
よ
る
格
差
は
拡
大
し
て

い
る
」
と
指
摘
し
て
い
ま
す
。

最
賃
の
原
資
を
捻
出
す
る
に
は
、

大
企

業
や
取
引
先
へ
の
価
格
転
嫁
が
で
き
る
か

が
カ
ギ
を
握
り
ま
す
。

政
府
や
中
小
企
業

庁
は
エ
ネ
ル
ギ
ー
価
格
や
原
材
料
価
格
の

高
騰
を
背
景
に
価
格
転
嫁
や
取
引
の
適
正

化
を
呼
び
か
け
て
い
ま
す
。

一
方
、

労
務
費
等
の
価
格
転
嫁
に
よ
る

賃
上
げ
が
で
き
な
け
れ
ば
従
業
員
の
離
職

リ
ス
ク
も
高
ま
り
ま
す
。

最
賃
引
き
上
げ

に
備
え
た
政
府
の
支
援
は
も
ち
ろ
ん
必
要

で
す
が
、

価
格
転
嫁
に
向
け
た
企
業
の
努

力
も
必
要
で
す
。

進
寒

猟24

五●



第10回 雇 用の上限年齢なし、高齢者を積極活用

静
岡
県
に
あ
る
Ａ
社
は
ビ
ル
メ
ン

テ
ナ
ン
ス
業
と
し
て
１
９
７
８
年
に
創

業
し
、

現
在
は
分
譲
マ
ン
シ
ョ
ン
の
管

理
と
警
備
業
の
２
社
を
含
め
、

グ
ル
ー

プ
の
従
業
員
数
約
５
０
０
人
の
会
社
で

す
。

従
業
員
の
多
く
は
契
約
先
の
施
設

な
ど
の
日
常
清
掃
業
務
に
従
事
し
て
い

ま
す
。

そ
の
う
ち
６０
歳
以
上
が
全
体
の

約
６７
％
を
占
め
、

７０
歳
以
上
が
１
２
２

人
、

８０
歳
以
上
が
５
人
。

男
女
比
で
は

約
８
割
が
女
性
で
す
。
ビ
ル
メ
ン
テ
ナ

ン
ス
の
仕
事
は

クお
掃
除
屋
さ
ん
ク
の

イ
メ
ー
ジ
が
強
く
、

若
者
の
職
業
選

択
先
と
し
て
敬
遠
さ
れ
る
傾
向
が
あ

り
、

第

一
線
を
退
い
た
高
齢
者
が
多
い

と
い
う
特
徴
が
あ
り
ま
す
。

最
近
は
ま

人
手
不
足
解
消
の
方
策
の
１
つ
と
し
て

高
齢
者
雇
用
が
注
目
さ
れ
て
い
ま
す
。

企

業
の
中
に
は
、

シ
エ
ア
の
中
途
人
材
を
積

極
的
に
採
用
し
、

戦
力
化
し
て
い
る
と
こ

ろ
も
あ
り
ま
す
。

今
回
は
障
が
い
者
や
高

齢
者
、

定
年
退
職
者
な
ど
地
域
の
一屋
用
に

積
極
的
に
取
り
組
ん
で
い
る
マ
ン
シ
ョ
ン

管
理
と
警
備
業
を
運
営
す
る
中
堅
企
業
の

Ａ
社
を
紹
介
し
ま
す
。

だ
元
気
だ
か
ら
働
き
た
い
と
い
う
人
も

多
く
、

漠
然
と
し
た
将
来
の
不
安
を
抱

き
、

健
康
も
含
め
て
元
気
な
う
ち
は
将

来
に
備
え
て
働
こ
う
と
い
う
人
が
増
え

て
い
る
と
い
い
ま
す
。

現
社
長
が
就
任
し
た
２
０
０
５
年
か

ら

「Ｃ
Ｓ

（顧
客
満
足
度
）
よ
り
も
先

ず
Ｅ
Ｓ

（従
業
員
満
足
度
と

の
理
念

を
掲
げ
ま
し
た
。

お
客
様
第

一
主
義
も

大
事
で
す
が
、

お
客
様
に
喜
ん
で
も
ら

う
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
す
る
の
が
従
業
員

の
仕
事
で
あ
る
な
ら
ば
、

何
よ
り
社
員

の
満
足
度
を
上
げ
る
の
が
重
要
だ
と
考

え
た
か
ら
で
す
。

社
長
は

「従
業
員
が

会
社
を
好
き
に
な
っ
て
く
れ
れ
ば
、

仕

事
に
対
す
る
意
欲
も
わ
き
、

お
客
様
か

ら
も
高
い
評
価
を
得
ら
れ
る
は
ず
。

従

業
員
が
働
き
や
す
い
環
境
を
整
え
、

従

業
員
満
足
度
が
高
く
な
れ
ば
帰
属
意
識

も
高
ま
る
と
考
え
た
」
と
言
い
ま
す
。

Ｅ
Ｓ
向
上
の
取
り
組
み
と
し
て
、
１

つ
は
本
人
の
希
望
や
事
情
に
応
じ
て
働

く
時
間
や
勤
務
日
を
柔
軟
に
設
定
し
て

い
る
こ
と
で
す
。

高
齢
従
業
員
の
ほ
と

ん
ど
が
週
３
日
や
２
日
、

あ
る
い
は
店

舗
の
閉
店
後
や
早
朝
の
清
掃
に
従
事
す

る
な
ど
の
パ
ー
ト
勤
務
で
す
。

例
え
ば

本
社
の
始
業
時
間
は
８
時
３０
分
で
す

が
、

親
を
介
護
施
設
に
送
生
届
け
る
た

め
に
出
勤
時
間
を
９
時
３０
分
に
す
る
な

ど
一柔
軟
に
対
応
し
て
い
ま
す
。

２
つ
目
は
、

雇
用
の
上
限
年
齢
は

一

一

な
く
、

就
業
規
則
上
の
定
年
も
５
年
前

に
廃
止
し
て
い
ま
す
。

最
高
齢
は
８８
歳

の
ボ
イ
ラ
ー
職
の
人
で
す
。

高
齢
者
が

働
く
理
由
は
、

元
気
な
う
ち
は
働
き
た

い
、

あ
る
い
は
年
金
が
少
な
い
の
で
働

き
た
い
人
な
ど
さ
ま
ざ
ま
で
す
。

処
遇

に
関
し
て
は
現
場
で
働
く
パ
ー
ト
従
業

員
は
時
給
制
で
す
が
、

担

量ヽ
員
任
と
作

業
内
容
に
よ
つ
て
時
給
も
違
い
ま
す

し
、

賞
与
も
支
給
し
て
い
ま
す
。

マ
不

ジ
メ
ン
ト
を
担
う
本
社
の
ス
タ
ッ
フ
は

一
応
６０
歳
に
な
る
と
嘱
託
と
し
て
働
き

ま
す
が
、

給
料
は
現
役
時
代
と
変
わ
り

ま
せ
ん
。

同
社
の
あ
る
地
域
は
大
手
製
造
業

の
会
社
が
多
く
、

そ
の
会
社
の
総
務

・

人
事
に

「当
社
で
働
き
た
い
と
い
う
人

が
い
れ
ば
受
け
皿
に
な
り
ま
す
」
と
Ｐ

Ｒ
し
て
い
る
そ
う
で
す
。

実
際
に
定
年

後
や
再
雇
用
後
の
６５
歳
を
過
ぎ
た
方
を

年
に
１０
人
程
度
受
け
入
れ
て
い
ま
す
。

社
長
は

「
６５
歳
で
仕
事
か
ら
卒
業
す
る

の
は
あ
ま
り
に
も
早
す
ぎ
る
し
、

寂
し

い
で
し
ょ
名ヽ

当
社
の
よ
う
な
会
社
も

あ
る
こ
と
を
知
っ
て
も
ら
い
た
い
と
思

い
ま
す
」
と
言
い
ま
す
。

戦力4ヒと
生産性向上を目指じて


